Fédération des syndicats de travailleurs du rail
17 boulevard de la libération - 93200 - Saint Denis
Tel 01 42 433575 - Fax 01 42 43 36 67

federation-sudrail@wanadoo.fr
www.sudrail .fr

Unign
@ 5yndicale

Les patrons de Ia SNCF
condamnes pour
“delit de marchandage'’

Apres de longues années de luttes, de dénonciation effectuées par SUD Rail et d’enquétes réali-
sée par I'Inspection du Travail, la justice a fini par condamner la SNCF, mardi 17 mars, pour
fausse sous-traitance entre 2007 et 2009, a 150 000 euros d'amende (peine exceptionnelle
pour une entreprise). EFFIA Services devenue ITIREMIA a été condamnée a 40 000 euros
d'amende.

Les deux entreprises devront par ailleurs reverser 184 000 euros de dommages et inté-
réts. La 97¢me chambre du TGI de Paris est allée au-dela des réquisitions du Procureur de la Ré-
publique qui avait demandé 90 000 euros d’‘amende a l'encontre de la SNCF.

LE TRIBUNAL DONNE RAISON A SUD-RAIL

Il est désormais clairement établi que la SNCF prétendant promouvoir des normes sociales eu-
ropéennes équitables pour tous les modes de transport et s'opposer au dumping social , en ré-
alité I'organise en interne ! Le tribunal a effet démontré qu’elle confiait des activités de chemi-
nots a EFFIA Services/ITIREMIA, sa filiale privée (détenue a 99,9% par la SNCF) afin de reali-
ser des économies substantielles sur le dos des salariés de cette filiale !
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LA SNCF FAIT APPEL

SUD-RAIL NE LACHERA RIEN De n?uvea.ux dr oit.s, pas
de régressions sociales !

Au moment, ou la loi sur la

La SNCF et ITIREMIA ont fait fait appel| réforme ferroviaire se met en place,
ou se négocie la future convention
collective ferroviaire, notre revendi-
cation d'un méme statut pour tous les travailleurs du
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0 les établissements publics liés au ferroviaire et

0 leurs filiales ...

S S OO

Nous avons raison, ces salarié-es exercent
des métiers de cheminot-es et a ce titre
doivent étre intégrés a la SNCF !

Itirémia, Interservice, et tous les salarié-es qui contri-
buent au fonctionnement, a I'existence de I'activité économique « transport ferroviaire » ;
tous doivent trouver leur place dans la future convention collective.

4 C’est pourquoi SUD-Rail revendique un méme statut pour tous !
Un méme statut et une méme réglementation pour tous et toutes, c’est plus de droits pour
chacun-e de nous.

4 C’est précisément pour cette raison, qu’a l'inverse, la délégation patronale veut nos
diviser !

L’éclatement en de multiples statuts, conventions et réglementations, c’est la remise en

cause assurée des droits de tous et toutes !

Les patrons dont la SNCF veulent limiter le champ d’application de la future CCN

(Convention Collective Nationale)

—> pour que des dizaines de milliers de salarié-es travaillant dans le secteur ferroviaire
n’aient pas les droits et la réglementation du travail de la convention collective,

—> pour que cela permette de faire pression sur celles et ceux qui en bénéficieront et
plus encore sur les cheminot-es au Statut SNCF



