Le bon...

Il'y croit a ses camemberts,
« tout va bien je vais bien »,
professionnel de la manipu-
lation du cervelet, « no
stress », ...

Wanted : 1 cachou !!!

ECT LYON VALENCE ST ETIENNE

La brute... Le truand...

Spécialiste de la jurisprudence,
tient dans sa ligne de mire : les
inaptes, les malades, les grévis-
tes,...

Wanted : 2 bretzels !!!

Falsification de chiffres, non
respect des engagements et
des instances, maniement de
la langue de bois, ...

Wanted : 3 cacahouettes !!!
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VENT DU SUD

Exemple de brutalite...

La direction ne sait plus comment faire tourner
la boutique !

Avec le manque d’effectif, elle ne peut y parve-
nir qu’en commandant les agents hors régle-
mentation.

Et elle ne s’en prive pas.

Chaque jour, de nombreuses tournées illégales
sortent d’Omega, alors soyez vigilants !!!

Plus fort encore, pour éviter de déjuger la
CPST qui fait son boulot de facon illégale, elle

tente d’intimider les ASCT pour que ceux-ci
acceptent de travailler dans l'illégalité.

La encore, ne cédez pas a la pression et contac-
tez un délégué SUD-Rail en cas de probleme.

Autre nouveauté, la direction met dorénavant
systématiquement en HA (absence irréguliére)
les agents en retard a leur PS.

Que ce soit un retard de 2 minutes le temps de
trouver une place sur le parking encombré de

ECT ou 2 heures de retard, la réponse est la
méme : HA !!!

Exemple de bonté...

Marseille

Lyon Part-Dieu

Roanne

Suite a la visite de contrdle du
CHSCT de Lyon, le local de
coupure de Marseille a été a
nouveau déclaré non-
conforme.

Aucune tournée avec coupure a
Marseille ne peut donc étre tra-
cée.

Refusez de partir et exigez une
commande réglementaire.

Nous rappelons que le local
de coupure de Lyon Part-
Dieu n’est pas conforme.

Durant les travaux affectant
le foyer, il n'y a plus de local
de coupure conforme a
Roanne.

Aucune tournée ne peut
comporter de coupure a
Lyon Part-Dieu.

Par conséquent, faites vous
respecter et ne partez pas
avec une tournée compor-
tant une coupure a Roanne.

Ne cedez pas a I’ aumone du bon, refusez la carotte du panier (repas) !




Un petit point de reglement
pour ne plus se faire enfler !

RHR reduits

Art.15§ 2 du RH 0077

« Les repos journaliers hors
de la résidence doivent avoir
une durée ininterrompue de
neuf heures au moins, cette
durée pouvant étre réduite
jusqu’a huit heures une fois
par trois grandes périodes
de travail consécutives. »

Commentaires et explications
Lorsque vous vous retrouvez avec
un RHR réduit, les 3 décades qui sui-
vent ne peuvent plus en comporter
quoiqu’il arrive.

En cas de retard entrainant un nou-
vel RHR réduit dans les 3 décades
suivantes, vous devez exiger que vo-
tre RHR soit porté a 9h au minimum.

Art.15 § 2, B du RH 0677 :

« Si pour une cause accidentel-
le ou imprévisible, le repos hors
de la résidence d’'un agent en
service facultatif doit étre réduit
a une durée inférieure a neuf

Commentaires et Explications
Pour les agents de réserve, il est illegal
d’étre commandé avec un RHR inférieur
a neuf heures.

Seul un retard de train peut entrainer un
RHR inférieur a neuf heures pour un
agent de réserve.

Exemple de truanderie...

Suite a la greve du
23 mai concernant le
déroulement de car-
riere, la prime de
travail et les bonifi-
cations points retrai-
te, un probléme de
décompte et donc
de retrait sur sa-
laire est apparu.

En effet, les agents
veille de repos lors

de la reprise du tra-

vail se sont vus dé-
comptés leurs re-
pos en jour de gre-
ve.

Le probleme vient du
fait que la direction

n'a pas pris en compte la
reprise concertée du travail
sur I'ECT.

Suite a lI'intervention de
SUD-Rail, la direction a
reconnu son erreur et
effectuera une régulari-
sation sur la paie de juil-
let ou aolit.



OPERATION TOP MOUCHARD !

Vous avez vu ces derniers jours, ils sont a
nouveau de sortie sur les quais des grandes
gares.

Qui ? Certains RET de 'ECT.

Pour quelle raison ?

Afin de servir de point de ravitaillement en
bouteilles d’eau pour les ASCT pour cause de
canicule ?

Non, il faudrait voir a ne pas trop réver quand
méme !

S’embétaient-ils en ces mois calmes ?
Non, ils ont ’habitude de meubler leurs jour-
nées pour faire croire qu’ils bossent.

La seule raison est qu’ils sont de bons petits
soldats préts a tout pour étre bien vus.

Alors pour y parvenir, il n’est plus question de
management plus proche, de rapport de
confiance puisque le seul but de cette opéra-
tion est de moucharder sur votre retard a 'ac-
cueil, sur votre absence de cravate ou cas-
quette, ...

Nous vous proposons de les imiter :

1. Prenez une feuille

2. Alignez les noms des RET que vous
croisez sur les quais

3. Faites une croix en face du nom que
vous croisez et ce a chaque fois

4. Ensuite totalisez tout ca et faites re-
monter vos infos

5. Nous établirons le classement de I’o-
pération « Top Mouchard ».

7 septembre : DP
26 et 27 septembre : CHSCT Lyon

27 et 28 septembre : CHSCT Valence

Autres réunions prévues en septembre :

. Réunion congés
. Reéunion déroulement de carriere

En aoiit, on sera tranquille, les pieds
nickelés auront completement
deserté ’ECT !

La petite maxime du VENT DU SUD n°26
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